CASA DE ASIGURARI DE SANATATE CARAS-SEVERIN

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL CAS CARAS-SEVERIN
care intra in categoria personalului plétit din fonduri publice conform art.33 Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

SPOR PENTRU CONDITIl VALOAREA
. . SALARIUL DE BAZA VATAMATOARE DE MUNCA VALOAREA ANUALA A ANUALA A ALTE
FUNCTIA PUBLICA/CONTRACTUALA CONFORM LEGII -CADRU Gradatia | VALABILLALUNA [CONFORM ART.23 DINLEGEA CADRU 0 ;0opiepe) oR DE INDEMNIZATIEI | DREPTURI IN ALTE
NR.153/2017 "% | MARTIE 2022 IN URMA|  NR-153/2017 SI HG NR.917/2017, VAGANTA DE HRANA{ | BANISUSAU | OBSERVATII
APLICARI| ART.38 DIN | CALCULAT IN PROCENT DE 15 % DIN ! lunart/12 din NATURA
LEGEA CADRU SALARIUL DE BAZA 2%2080)
NR.CRT NR.153/2017
i FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE / EXECUTIE
Director Executiv 9980 1497 0 4160 0 0
Medic Sef - Director Executiv Adjunct 9632 1445 0 4160 0 0
Sef Serviciu 9052 1358 0 4160 0 0
Sef Birou 8704 1306 0 4160 0 0
Consilier, Consilier juridic, expert grad profesional superior 5 7026 1054 0 4160 0 0
Consilier, Consilier juridic, grad profesional superior 4 6854 1028 0 4160 0 0
Consilier, grad profesional principal 2 5917 733 0 4160 0 0
Consilier, grad profesional principal 3 6122 918 0 4160 0 0
Referent Superior 5 5196 779 0 4160 0 0
i} PERSONAL CONTRACTUAL
FUNCTII DE CONDUCERE
DIRECTOR GENERAL 14817 2223 0 4160 0 0




